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TABL. 1. LUDNOŚĆ AKTYWNA I BIERNA ZAWODOWO W WIEKU 15 LAT I WIĘCEJ  

KWARTAŁY 
Ogółem 

Aktywni zawodowo Bierni  
zawodowo razem pracujący bezrobotni 

w tys. 
   
2011  ................................... I 1 151 602 541 61 548
 II 1 148 594 540 53 554
 III 1 134 588 535 53 546
 IV 1 151 608 545 63 543
     
2012  ................................... I 1 144 605 535 70 539
 II 1 111 572 507 66 539

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

Informację opracowano na podstawie uogólnionych wyników reprezentacyjnego Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności 
(BAEL), prowadzonego w cyklu kwartalnym metodą obserwacji ciągłej (ruchomy tydzień badania). Badaniem objęte są osoby w wieku  
15 lat i więcej, będące członkami wylosowanych gospodarstw domowych. Badanie nie obejmuje gospodarstw domowych w obiektach 
zbiorowego zakwaterowania. 

Prezentowane dane z BAEL zostały uogólnione przy wykorzystaniu bilansów ludności opartych na Narodowym Spisie 
Powszechnym (NSP) 2002. Po zakończeniu opracowywania wyników NSP 2011 dane z badania zostaną przeliczone w oparciu o nowe bilanse 
ludności, w związku z czym ulegną zmianie. 
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STRUKTURA LUDNOŚCI W WIEKU 15 LAT I WIĘCEJ WEDŁUG  
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TABL. 2. AKTYWNOŚĆ EKONOMICZNA LUDNOŚCI W WIEKU 15 LAT I WIĘCEJ WEDŁUG GRUP WIEKU I POZIOMU 
WYKSZTAŁCENIA W  II  KWARTALE 2012 R. 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
Ludność 

Aktywni zawodowo 

Bierni 
zawodo‐

wo 

Współ‐
czynnik 

aktywno‐
ści 

zawodo‐
wej 

Wskaźnik 
zatrud‐
nienia 

Stopa 
bezrobo‐

cia razem 
pracu‐

jący 
bezro‐
botni 

w tys. w % 
    
Ogółem ......................................  1 111 572 507 66 539 51,5 45,6 11,5    

mężczyźni .................................  528 315 282 34 213 59,7 53,4 10,8
kobiety .....................................  583 257 225 32 326 44,1 38,6 12,5    

miasta .........................................  691 367 325 42 324 53,1 47,0 11,4
wieś ............................................  420 205 181 24 215 48,8 43,1 11,7    

Według grup wieku:        
w tym w wieku produkcyjnym a   846 564 499 65 282 66,7 59,0 11,5    

15–24 lata ....................................  169 41 30 12 128 24,3 17,8 29,3
25–34 ...........................................  203 163 143 21 40 80,3 70,4 12,9
35–44 ...........................................  185 149 134 15 36 80,5 72,4 10,1
45–54 ...........................................  192 141 128 13 51 73,4 66,7 9,2
55 lat i więcej ...............................  361 77 72 5 284 21,3 19,9 6,5    

Według poziomu wykształcenia:        
wyższe .........................................  167 131 125 6 35 78,4 74,9 4,6
policealne i średnie zawodowe ...  246 159 144 15 87 64,6 58,5 9,4
średnie ogólnokształcące ............  115 54 47 7 61 47,0 40,9 13,0
zasadnicze zawodowe .................  251 157 136 21 94 62,5 54,2 13,4
gimnazjalne i niższe .....................  332 71 54 16 262 21,4 16,3 22,5

a  Mężczyźni 18–64 lata, kobiety 18–59 lat.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
TABL. 3. AKTYWNI ZAWODOWO WEDŁUG PŁCI I MIEJSCA ZAMIESZKANIA  

WYSZCZEGÓLNIENIE 

II kwartał  
2011 

2012 
I kwartał II kwartał 

w tys. II kw.  
2011 = 100 

I kw. 
2012 = 100

  
Ogółem  ..........................  594 605 572 96,3 94,5
      

mężczyźni  ....................  333 335 315 94,6 94,0
kobiety  ........................  261 270 257 98,5 95,2

      
miasta  ...........................  371 394 367 98,9 93,1
wieś  ..............................  223 211 205 91,9 97,2
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TABL. 4. PRACUJĄCY WEDŁUG PŁCI I MIEJSCA ZAMIESZKANIA  

WYSZCZEGÓLNIENIE 

II kwartał  
2011 

2012 
I kwartał II kwartał 

w tys. 
II kw.  

2011 = 100 
I kw.  

2012 = 100 
  
Ogółem  ..........................  540 535 507 93,9 94,8
      

mężczyźni  ....................  307 301 282 91,9 93,7
kobiety  ........................  234 234 225 96,2 96,2

      
miasta  ...........................  341 351 325 95,3 92,6
wieś  ..............................  199 184 181 91,0 98,4

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
TABL. 5. BEZROBOTNI WEDŁUG PŁCI I MIEJSCA ZAMIESZKANIA  

WYSZCZEGÓLNIENIE 

II kwartał  
2011 

2012 
I kwartał II kwartał 

w tys. 
II kw.  

2011 = 100 
I kw.  

2012 = 100 
  
Ogółem  ..........................  53 70 66 124,5 94,3
      

mężczyźni  ....................  26 34 34 130,8 100,0
kobiety  ........................  28 36 32 114,3 88,9

      
miasta  ...........................  29 43 42 144,8 97,7
wieś  ..............................  24 28 24 100,0 85,7

 
 
 

STRUKTURA PRACUJĄCYCH WEDŁUG WIEKU I WYKSZTAŁCENIA W  II  KWARTALE 2012 R. 
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TABL. 6. BIERNI ZAWODOWO WEDŁUG PŁCI I MIEJSCA ZAMIESZKANIA  

WYSZCZEGÓLNIENIE 

II kwartał  
2011 

2012 
I kwartał II kwartał 

w tys. 
II kw.  

2011 = 100 
I kw.  

2012 = 100 
  
Ogółem  ..........................  554 539 539 97,3 100,0
      

mężczyźni  ....................  217 215 213 98,2 99,1
kobiety  ........................  337 324 326 96,7 100,6

      
miasta ............................  328 322 324 98,8 100,6
wieś  ..............................  226 217 215 95,1 99,1
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Wyjaśnienia podstawowych pojęć 
 
 
1.  Za ludność aktywną zawodowo (tzw. siłę roboczą) uważa się wszystkie osoby uznane za pracujące  

lub bezrobotne, zgodnie z definicjami podanymi poniżej. 

2.  Współczynnik aktywności zawodowej jest to procentowy udział aktywnych zawodowo danej kategorii  
w ogólnej liczbie ludności danej kategorii (wyróżnianej m.in. ze względu na wiek, poziom wykształcenia, 
stan cywilny). 

3.  Do pracujących zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat i więcej, które w okresie badanego tygodnia: 
‐  wykonywały przez co najmniej 1 godzinę jakąkolwiek pracę przynoszącą dochód lub zarobek, tzn. były 

zatrudnione w charakterze pracownika najemnego, pracowały we własnym (lub dzierżawionym) 
gospodarstwie rolnym albo prowadziły własną działalność gospodarczą poza rolnictwem, pomagały 
(bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa rolnego lub rodzinnej działalności 
gospodarczej poza rolnictwem, 

‐  miały pracę, ale jej nie wykonywały z powodu choroby, urlopu macierzyńskiego lub wypoczynkowego, 
z innych powodów, przy czym długość przerwy w pracy wynosiła do 3 miesięcy; powyżej 3 miesięcy, ale 
osoby te były pracownikami najemnymi i w tym czasie otrzymywały, co najmniej 50% 
dotychczasowego wynagrodzenia. 

Do pracujących – zgodnie z międzynarodowymi standardami – zaliczani byli również uczniowie, z którymi 
zakłady pracy lub osoby fizyczne zawarły umowę o naukę zawodu lub przyuczenie do określonej pracy, 
jeżeli otrzymywali wynagrodzenie. 

Ze względu na przyjęte założenia metodologiczne badania, liczba pracujących uzyskana w wyniku BAEL nie 
obejmuje niektórych kategorii osób, które są wliczane do pracujących w sprawozdawczości z zakresu 
zatrudnienia, m.in.: 
‐  pracujących, mieszkających w hotelach pracowniczych, 
‐  pracujących za granicą na rzecz polskich pracodawców. 

4.  Wskaźnik zatrudnienia jest to procentowy udział pracujących danej kategorii w ogólnej liczbie ludności 
danej kategorii. 

5.  Do kategorii bezrobotnych zostały zaliczone osoby w wieku 15–74 lata, które spełniły jednocześnie trzy 
warunki: 
‐  w okresie badanego tygodnia nie były osobami pracującymi (według powyższych kryteriów), 
‐  aktywnie poszukiwały pracy, tzn. podjęły konkretne działania w ciągu 4 tygodni (wliczając jako ostatni 

tydzień badany), aby znaleźć pracę, 
‐  były gotowe (zdolne) podjąć pracę w ciągu dwóch tygodni następujących po tygodniu badanym.  

Do bezrobotnych zostały zaliczone także osoby, które nie poszukiwały pracy, ponieważ miały pracę 
załatwioną i oczekiwały na jej rozpoczęcie przez okres nie dłuższy niż 3 miesiące oraz były gotowe tę pracę 
podjąć. 

6.  Stopa bezrobocia jest to procentowy udział bezrobotnych danej kategorii w liczbie aktywnych zawodowo 
danej kategorii. 

7.  Ludność bierna zawodowo to osoby w wieku 15 lat i więcej, które nie zostały zaklasyfikowane jako 
pracujące lub bezrobotne, tzn. osoby, które w badanym tygodniu: 
‐  nie pracowały, nie miały pracy i jej nie poszukiwały, 
‐  nie pracowały, poszukiwały pracy, ale nie były zdolne (gotowe) do jej podjęcia w ciągu 2 tygodni 

następujących po tygodniu badanym, 
‐  nie pracowały i nie poszukiwały pracy, ponieważ miały pracę załatwioną i oczekiwały na jej rozpoczęcie 

w okresie dłuższym niż 3 miesiące; do 3 miesięcy, ale nie były gotowe tej pracy podjąć. 
 
 
UWAGA: Ze względu na elektroniczną technikę przetwarzania danych, w niektórych przypadkach sumy 
składników mogą się różnić od podanych wielkości „ogółem”. 


